CURRICULUM VITAE KONE DONIKPO

1. Etat civil

Nom

Prénom

Date et lieu de naissance
Nationalité

Situation matrimoniale
Adresse

: KONE

: DONIKPO

: 28 février 1973 a Boundiali (Cote d’lvoire)
: lvoirienne

: Marié / 3 enfants

: 01 BP 11332 Abidjan o1

Téléphone : (00225) 0509 98 97/ 09 93 04 97/02 50 95 55
E-mail : donikpo@yahoo.fr
2. Etudes
ANNEE ETABLISSEMENT DIPLOME(S) OBTENU(S)
2013-2014 Université d’Abidjan-Cocody/ Cote d’lvoire Doctorat en Arts du spectacle
2004-2006 I'Institut Régional d’Enseignement Supérieur | DESS en Développement Culturel
et de Recherche en Développement Culturel | option Management et
(IRES-RDEC) de Lomé-Togo (ex-CRAC) Entreprenariat Culturels
2003-2004 Université d’Abidjan-Cocody/Cote d’lvoire D.E.A en Arts du Spectacle
2002-2003 Université d’Abidjan-Cocody/Cote d’lvoire Maitrise en Arts du Spectacle
2001-2002 Université d’Abidjan-Cocody/Cote d'lvoire Licence en Arts du Spectacle
1995-1997 Institut National Supérieur des Arts et de Dipléme d'Aptitude a I’Action
I’Action Culturelle (INSAAQ). Culturelle (D.A.A.C), option

Animation Culturelle

1994-1995 Lycée Moderne de Boundiali Baccalauréat série D
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3.Stages de formation

ANNEE/PERIODE

LIEU

INSTITUTION

THEME

Du 16 novembre au
o5 décembre 2013

Paris/France

Université Paris Dauphine

la culture

Du 13 novembre et
o5 décembre 2010

Paris/France

Monde

Maison des cultures du

Séjour culture action
culturelle

Du o1 Février au 30
mars 2009

Alexandrie/Egypte

Université Senghor
d'Alexandrie

Montage et développement
de projets culturels

4.Ateliers et séminaires de formation

Francophonie (OIF)

ANNEE/PERIODE LIEU INSTITUTION THEME
Du 5 au 13 juillet Niamey/Niger Organisation -Gestion d'entreprises
2013 Internationale de la culturelles,

-Elaboration et financement
de projets culturels

Du 25 novembre au
02 décembre 2012

Dakar/Sénégal

UNESCO/Secrétariat
de la Convention de
2005

-mise en ceuvre de la
Convention sur la protection et
la promotion des expressions
des la diversité culturelle,
-Fonds International de la
Diversité Culturelle (FIDC)

Du 22 au 24 Juillet
2009

Grand-Bassam/
Cote d’lvoire

Ministere de la Culture
et de la Francophonie

Séminaire sur la
professionnalisation des
meétiers des arts et de la
culture en Cote d’lvoire

Du 13 au 17 Juillet
2009

Grand-Bassam/
Cote d’lvoire

Ministére du Plan et du
Développement

Atelier sur la réduction de la
pauvreté dans le secteur de la
Culture en Cote d'lvoire

Novembre 2008

Ouagadougou/
Burkina-Faso

Fonds Régional pour la
Coopération et les
Echanges Culturels en
Afrique de I'Ouest

Atelier de formation sur
I’évaluation des projets
Culturels (modéle UE)

Janvier 2007

Grand-Bassam/
Cote d’lvoire

Ministere de la Culture
et de la Francophonie

Atelier préparatoire sur la
Politique Culturelle de la
République de Céte d'lvoire.

5. Expérience professionnelle

ANNEE/PERIODE VILLE /PAYS RESPONSABILITE INSTITUTION
Depuis février 2015 Abidjan/Céte Expert-Consultant -Ministere de la culture
d’lvoire culturel pour I'étude sur -PNUD

le développement
économique

I'impact de la culture sur | _gyreau UNESCO-

Abidjan
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Financement et économie de




Depuis janvier 2014

Abobo-Yopougon/
Cote d'lvoire

Coordonateur du projet
de cohésion sociale par les
activités culturelles et
sportives

Mairie de Yopougon en
partenariat avec la
Mairie d’Abobo et
Search For Common
Ground Financer par I'UE

Février 2011 et ao0t
2012

Cotonou/Bénin

Expert-évaluateur de
projets culturels

Programme Société
Civile et Culture (PSCCQ)

2010-2012

Yopougon/
Cote d’lvoire

Coordonateur du projet
d'élaboration du plan
stratégique de
développement et de
valorisation des
potentialités
socioculturelles de la
commune de Yopougon

Mairie de Yopougon en
Partenariat avec
Université des
Collectivités

Financer par le PNUD,
I'OIF et 'UNESCO

De janvier a Mars 2010

Cote d’Ivoire

Supervision de I'enquéte
du projet de renforcement
du Réseau des
Etablissements Culturels
en Afrique de I'Ouest
(RECAO)

Ecole du Patrimoine
Africain (EPA) avec
I'appui financier du
Fonds Régional pour la
Coopération et les
Echanges Culturels en
Afrique de I'Ouest
(UE/UEMOA)

Du o5 au 07 Novembre
2008 a Ouagadougou

Ouagadougou/
Burkina-Faso

Expert-Evaluateur des
notes succinctes de
présentation de I'appel a
propositions du Fonds
régional

Fonds Régional pour la
Coopération et les
Echanges Culturels en
Afrique de I'Ouest

De juin 2008 a mai 2010

Yopougon/
Cote d’lvoire

-Chef du Service
socioculturel et de la
promotion humaine,

Mairie de la Commune
de Yopougon (Céte
d’Ivoire)

6. Fonctions actuelles et compétences

6.1-Fonctions actuelles
e Assistant a I'Université Félix Houphouét Boigny
e Directeur des Affaires Socioculturelles de la Mairie de Yopougon
6.2-Compétences

e Consultant en développement culturel

e Spécialiste en montage et développement de projets culturels

e Expert-Evaluateur de projets culturels

e Spécialiste de la Convention 2005 de 'UNESCO sur la protection et la promotion des

expressions de la diversité culturelle

Je déclare sincére toutes les informations ci-dessus.

Le 17 MARS 2015

KONE Donikpo
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